
 

   
 

Partner til kooperativt konsulenthus 

I Analyse & Tal arbejder vi for at skabe et mere lige og demokratisk samfund. Det gør vi blandt andet gennem 
evaluering, analyse og rådgivning for civilsamfundsorganisationer, fonde og offentlige institutioner, der udvikler 
og driver indsatser til gavn for bestemte grupper eller samfundet som helhed. Vi oplever stigende 
efterspørgsel på vores arbejde og søger derfor en erfaren analysekonsulent, der er klar til at træde ind som 
partner med ansvar for projekter, kunderelationer og forretningsudvikling. 
 

Vores ideelle nye partner 

Vi søger en person, der trives i en rådgivende rolle og motiveres af at skabe stærke relationer til kunder 
og samarbejdspartnere. Du er nysgerrig og stiller gode spørgsmål, opbygger tillid og bidrager til, at 
organisationer bliver klogere på deres indsatser og næste skridt. Du har erfaring med – eller lyst til at arbejde 
med – at planlægge og facilitere workshops, udviklingsmøder og andre processer, der understøtter refleksion, 
læring og fælles retning. 
 
Du trives i et arbejdsliv, hvor en central del af rollen er at skabe nye projekter og samarbejder. Du er 
opsøgende, initiativrig og god til at åbne døre hos nye kunder og samarbejdspartnere, også hvor der ikke 
allerede er en relation. Du formår at følge muligheder til dørs og omsætte relationer til konkrete opgaver. 
Samtidig har du et godt øre til udviklinger i civilsamfundet, fondsverdenen og/eller evalueringsverdenen og 
bringer aktivt den viden i spil i udviklingen af nye projekter. 
 
Du har en stærk analytisk sans og erfaring med at udarbejde analyser, rapporter og/eller 
rådgivningsforløb. Du kan formidle komplekse indsigter klart og præcist – både skriftligt og mundtligt. I vores 
projekter indgår vi ofte som løbende sparringspartner. Det betyder, at du ikke kun analyserer og vurderer 
indsatser, men også aktivt bidrager til deres udvikling gennem løbende sparring med kunder og arbejde med 
forandringsteori og læring undervejs. 
 
Du har lyst til at drive en virksomhed sammen med de øvrige 12 partnere og indgå som en del af den 
daglige ledelse. Analyse & Tal er demokratisk ejet og ledet, og som partner er du medejer sammen med de 
øvrige partnere med fælles ansvar for virksomhedens økonomi, udvikling og arbejdsmiljø. Vi står samlet til 
ansvar over for bestyrelse og generalforsamling. 
 
Kort sagt søger vi dig, der 

• Har solid erfaring med analyse, evaluering og/eller rådgivning og lyst til at 
videreudvikle området 

• Har forståelse for eller erfaring med projekter og indsatser i civilsamfundet 
og/eller den offentlige sektor 

• Har stærke interpersonelle kompetencer, trives i dialog med kunder og 
samarbejdspartnere – og opsøger aktivt nye relationer og opgaver. 

• Har lyst til at tage ansvar for både projekter, kunder og virksomhedens samlede 
udvikling 

• Kan formidle klart både skriftligt og mundtligt 
• Brænder for at skabe en god arbejdsplads for alle i en kooperativ virksomhed 

 

Velkommen til et kooperativt fællesskab 

Hos Analyse & Tal arbejder vi med tre ligeværdige bundlinjer: At drive en økonomisk bæredygtig virksomhed, 
at bidrage til et mere lige og demokratisk samfund ved at skabe relevant viden, samt at udvikle en 



 

   
 

arbejdsplads, der sikrer sine medarbejdere det bedst mulige arbejdsmiljø. Derfor har vi valgt at organisere os 
som et kooperativ, hvor du bliver medejer af en analysevirksomhed, og hvor vi deler ansvar, ledelse og løn lige. 
 
Vi kan tilbyde  

• Medejerskab i Analyse & Tal som partner på lige fod med de øvrige partnere 
• Et tværfagligt miljø med høj ekspertise, hvor idéer og metodisk nørderi fyger om ørene – og hvor der 

er højt til loftet, plads til at tænke nyt og mulighed for at præge både metoder og tilgange i arbejdet 
• Et arbejdsmiljø, hvor vi passer på hinanden, og hvor der er plads til livet  
• Fleksible arbejdstider og mulighed for hjemmearbejde en dag om ugen – kombineret med et fælles 

ansvar for et godt arbejdsmiljø 
• Mulighed for at indgå i og videreudvikle en demokratisk arbejdsplads  
• Mulighed for at arbejde på projekter, der skaber mere demokratiske og retfærdige samfund  

 
Analyse & Tal er organiseret som en forening med begrænset ansvar, og der er ikke krav om økonomisk 
indskud for at blive partner. 
 
Du kan orientere dig i nogle af vores tidligere opgaver her: https://www.ogtal.dk/publikationer  
  
Lyder det som noget for dig, så send os dit CV og en ansøgning. Frist for ansøgninger er 1. juni 2026, og 
samtalerne vil ligge i juni måned. Ansøgningen sendes til Søren Nielsen-Gravholt på soeren@ogtal.dk. Har du 
spørgsmål til stillingen, er du også velkommen til at kontakte Søren Nielsen-Gravholt på soeren@ogtal.dk eller 
tlf. 40737726. 
  
PS: Vi opfordrer alle kvalificerede kandidater til at søge – uanset køn, baggrund og etnicitet – også selvom du 
ikke matcher alle punkter. Vi anonymiserer ansøgninger i den indledende screening for at understøtte en fair 
proces. 
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